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PEDAGOGU DARBA SLODZES UN MENESA DARBA ALGAS
LIKMES NOTEIKSANAS KARTIBA

Izdota saskana ar

Ministru kabineta 05.07.2016. noteikumiem
Nr.445 Pedagogu darba samaksas noteikumi
Kultiiras ministrijas 01.09.2017.

Ieksgjiem noteikumiem Nr.2.5.-4-26

I. Visparigie jautajumi

Kartiba nosaka Jazepa Medina Rigas Miuzikas vidusskolas (turpmak teksta - miizikas
vidusskola) pedagogu un koncertmeistaru (turpmak teksta - pedagogs) darba slodzes lielumu
un darba samaksas apméru.

Kartibas meérkis ir:
2.1. nodro$inat normativajiem aktiem atbilstoSas pedagogiska darba atlidzibas noteik$anu;
2.2. panakt miuzikas vidusskolas darba atlidzibas konkurétsp&ju;

2.3. nodrosinat salidzinamu atalgojumu par vienadu darba apjomu, kvalitati un amatu;


mailto:jmrmv@jmrmv.lv

10.

11.

2.4. motivét pedagogus profesionalam, kvalitativam un radosam darbam augsta ITmena jauno
miiziku sagatavoSana, ka arl ieinteresét visa veida resursu taupiSana, lai sekmé&tu
racionalu un lietderigu mizikas vidusskolai apstiprinato valsts budzeta lidzeklu
izlietojumu.

Darba samaksa ir pedagogiem regulari izmaksajama atlidziba par darbu, kura ietver darba algu
un normativajos aktos vai darba liguma noteiktas piemaksas, ka ari prémésanu un jebkura cita
veida atlidzibu par darbu.

Pedagogu darba samaksu un darba slodzes miizikas vidusskola nosaka, nemot véra argjos
normativos aktus, mizikas vidusskola 1stenojamas izglitibas programmas, macibu priekSmetus,
audz€knu skaitu un sadalfjumu grupas, miizikas vidusskolas Tstenotas funkcijas un miizikas
vidusskolai apstiprinato atlidzibas fondu valsts budzeta ietvaros.

Mizikas vidusskola tiek izstradata pedagogu tarifikacija saskana ar normativajos aktos un $aja
kartiba noteikto reguléjumu pieskirta valsts budzeta finans€juma ietvaros, ievérojot pedagogu
darba samaksai pieskirto valsts budzeta lidzeklu efektivu un ekonomisku izlietoSanu tam
paredzetajiem mérkiem.

Mizikas vidusskolas direktors, direktora vietnieks, izglitibas metodikis, bibliotekars un
miuzikas pasakumu organizators, ja darba slodze minétajos amatos atbilst vienai darba algas
likmei, papildus saviem pienakumiem var veikt citu pedagogisko darbu lidz septinam stundam
nedéla (308 stundam gada). Ja $aja punkta minétajos amatos nav tarificéta pilna amata vieniba,
tad citu pedagogisko darbu var veikt, neparsniedzot Darba likuma noteikto normalo nedglas
darba laiku — 40 darba stundas.

Il. Pedagogu darba slodzes noteikSana

Pedagogu darba slodze tiek noteikta katra macibu gada sakuma uz 1. septembri macibu gadam,
veicot tarifikaciju.

Pedagogu darba algu, kas noteikta saskana ar So kartibu, laikposmam no attieciga gada
1. janvara lidz 31. augustam var grozit atbilstosi faktiskajam audzeknu skaitam.

Ja macibu gada laika mainas pedagoga darba slodze (audzeknu atskaitiSanas vai citos
gadijumos) vai pedagoga méneSa darba samaksas nosacijumi, piecu darbdienu laika péc
izmainam tiek veikta pedagoga darba partarifikacija. Ja pedagoga ménesa darba samaksas
noteikSanas kriteriji mainas atvalinajuma vai parejoSas darbnesp€jas laika, pedagoga
partarifikacija tiek veikta pirmaja darbdiena péc darba partraukuma.

Mizikas vidusskolas pedagoga darba slodze, kas atbilst vienai méneSa darba algas likmei, ir
1320 stundas gada (30 stundas nedgla).

Mizikas vidusskolas profesionalo un visparizglitojoSo priekSmetu pedagoga darba slodzi
veido:

11.1. macibu stundas (macibu stundu un nodarbibu vadiSana);

11.2. grupas audzinaSanas stundas;



12.

13.

14.

15.

11.3. stundas citu pienakumu veikSanai (macibu stundu sagatavosana, individualais darbs ar
audz€kniem un konsultacijas (grupu priekSmetu nodarbibas), rakstu darbu labosana
un/vai audzeknu darba vértésana, metodiskais darbs, projektu vadiba un citas ar muizikas
vidusskolas attistibu saistitas darbibas);

11.4. profesionalo priekSmetu pedagogiem audzeknu kvalifikacijas prakSu vadiSana (tai skaita
kursa darbu un diplomreferatu izstrades vadiSana un recenzéSana) saskana ar macibu
planu, nemot véra audzeknu skaitu un prakses uzdevumus.

Muzikas vidusskolas pedagogam viena darba slodzeé ieklaujamais minimalais stundu skaits
macibu stundu vadiSanai ir vismaz 21 stunda ned€la. Ja miizikas vidusskolas pedagoga
pienakumos ieklautas grupas audzinasanas stundas grupam ar audz&knu skaitu virs 30, viena
darba slodzg ieklaujamo stundu skaitu macibu stundu un nodarbibu vadiSanai var samazinat
l1dz 18 stundam nedgla.

Mizikas vidusskolas pedagogam grupas audzinasanai tarificgjamo stundu skaitu gada nosaka

Sadi:

13.1. par grupas audzinasanu, ja grupa ir lidz 20 audz&kniem, tarificé Iidz 132 stundam gada;

13.2. par grupas audzinasanu, ja grupa ir no 21 Iidz 30 audz€kniem, tarific€ lidz 176 stundam
gada;

13.3. par grupas audzinasanu, kura ir vairak neka 30 audzekni, tarifice 1idz 220 stundam gada.

13.4. par grupas audzinaSanu, kura ir vairak neka 50 audzekni, tarific€ lidz 264 stundam gada.

Mauzikas vidusskolas pedagogam stundas citu pienakumu veiksanai tarificé saskana ar amata
apraksta noteiktiem amata pienakumiem un So kartibu, nemot véra pedagoga macamo
priekSmetu, audz€knu skaitu grupa un pedagoga ieguldijumu mizikas vidusskolas attistiba.
Citu pienakumu veikSana ietilpst:

14.1. gatavoSanas macibu nodarbibam;

14.2. individualais darbs ar audz€kniem un konsultacijas (grupu priekSmetu nodarbibas);
14.3. audzeknu rakstu darbu laboSana un/vai darbu vértésana;

14.4. audzeknu sagatavoSana un piedaliSanas konkursos un koncertos;

14.5. metodiskais darbs (tai skaita kvalifikacijas paaugstinasana, macibu dokumentacija, daliba
Pedagogiskaja Padomé, miuzikas vidusskolas Padom&, metodiskajas komisijas,
konsultacijas reflektantiem, darba ar vecakiem, sekmju kontrol€, projektu vadiba,
miizikas vidusskolas pasvertésana un attistibas planosana).

Muzikas vidusskolas visparizglitojoSo macibu priekSmetu pedagogiem saskana ar amata
apraksta noteiktiem amata pienakumiem viena darba slodzg citu pienakumu veikSanai,

neparsniedzot citu pienakumu veikSanai noteikto procentualo attiecibu, miuzikas vidusskolai
pieskirta valsts budZeta finans€juma ietvaros, saskana ar administracijas sédes 1l€émumu, var
noteikt stundas nedéla un gada, nemot véra macibu priekSmetu un audzeknu skaitu grupa un
pedagoga darbibu ieprieks€ja macibu gada, tarificjot proporcionali noteiktajam macibu stundu
skaitam, par:



16.

17.

15.1. gatavosanos macibu stundam — divas stundas ned€la (88 stundas gada) par vienu
pedagogisko likmi, proporcionali slodz€ ietvertajam stundu skaitam macibu stundu un
nodarbibu vadiS$anai;

15.2. individualo darbu ar audz€kniem un konsultacijam — lidz tris stundam nedéla (lidz
132 stundam gada) par vienu pedagogisko likmi, proporcionali slodzg ietvertajam stundu
skaitam macibu stundu un nodarbibu vadi$anai;

15.3. audzeknu rakstu darbu laboSanu un darbu vertesanu — lidz tris stundam nedgla (lidz
132 stundam gada) par vienu pedagogisko likmi, proporcionali slodzg ietvertajam stundu
skaitam macibu stundu un nodarbibu vadiSanai;

15.4. metodisko darbu — viena stunda nedg€la (44 stundas gada) par vienu pedagogisko likmi,
proporcionali slodze ietvertajam stundu skaitam macibu stundu un nodarbibu vadiSanai.

Miizikas vidusskolas profesionalo macibu priek§metu pedagogiem saskana ar amata apraksta

noteiktiem amata pienakumiem viena darba slodze citu pienakumu veikSanai, neparsniedzot
citu pienakumu veikSanai noteikto procentualo attiecibu, muzikas vidusskolai pieskirta valsts
budzeta finans€juma ietvaros, saskana ar administracijas s€des 1émumu, var noteikt stundas
nedéla un gada, nemot véra macibu priekSmetu un audz€knu skaitu un pedagoga darbibu
ieprieks€ja macibu gada, tarificgjot proporcionali noteiktajam macibu stundu skaitam, par:

16.1. gatavosanos macibu stundam — divas stundas nedéla (88 stundas gada) par vienu
pedagogisko likmi, proporcionali slodz€ ietvertajam stundu skaitam macibu stundu un
nodarbibu vadiSanai;

16.2. individualo darbu ar audz€kniem un konsultacijam grupu priekSmetu nodarbibas — tris
stundas nedéla (132 stundas gada) par vienu pedagogisko likmi, proporcionali slodzg
ietvertajam stundu skaitam macibu stundu un nodarbibu vadiSanai;

16.3. audzeknu rakstu darbu laboSanu un darbu vértésanu profesionalajos macibu priekSmetos
— divas stundas nedéla (88 stundas gada) par vienu pedagogisko likmi, proporcionali
slodzg ietvertajam stundu skaitam macibu stundu un nodarbibu vadiSanai;

16.4. konkursu, koncertu, projektu nodrosinasanas pasakumu sagatavosanu un dalibu tajos —
tris stundas nedéla (132 stundas gada) par vienu pedagogisko likmi, proporcionali slodze
ietvertajam stundu skaitam macibu stundu un nodarbibu vadiSanai;

16.5. metodisko darbu, aktivitatém muzikas vidusskolas attTstibas veicinaSanai — divas stundas
nedgla (88 stundas gada) par vienu pedagogisko likmi, proporcionali slodzg ietvertajam
stundu skaitam macibu stundu un nodarbibu vadiSanai.

Mizikas vidusskolas macibu priekSmetu Dziedasana (izglitibas programmas Stigu instrumentu

spele — Kokles spele un Dirigésana), Dirigesana (izglitibas programmas Taustininstrumentu
spéle — Akordeona spéle, Stigu instrumentu spéle — Kokles spéle, Pisaminstrumentu spéle un
Sitaminstrumentu spéle) un Klavierspéle (iznemot izglitibas programmas Taustininstrumentu
spéle un Miizika ) pedagogiem saskana ar amata apraksta noteiktiem amata pienakumiem viena
darba slodzé citu pienakumu veikSanai, neparsniedzot citu pienakumu veikSanai noteikto
procentudlo attiecibu, miizikas vidusskolai pieskirta valsts budzeta finans€juma ietvaros,
saskana ar administracijas sédes 1@mumu, var noteikt stundas ned€la un gada, nemot véra
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18.

19.

20.

21.

macibu priekSmetu un audz€knu skaitu un pedagoga darbibu ieprieks€ja macibu gada,
tarificgjot proporcionali noteiktajam macibu stundu skaitam, par:

17.1. gatavosanos macibu stundam — divas stundas ned€la (88 stundas gada) par vienu
pedagogisko likmi, proporcionali slodzé ietvertajam stundu skaitam macibu stundu un
nodarbibu vadiSanai;

17.2. audzeknu darba veérteSanu — divas stundas nedéla (88 stundas gada) par vienu
pedagogisko likmi, proporcionali slodz€é ietvertajam stundu skaitam macibu stundu un
nodarbibu vadiSanai;

17.3. metodisko darbu, aktivitatém muzikas vidusskolas attistibas veicinaSanai — divas stundas
nedgla (88 stundas gada) par vienu pedagogisko likmi, proporcionali slodz€ ietvertajam
stundu skaitam macibu stundu un nodarbibu vadiSanai;

Miizikas vidusskolas koncertmeistariem saskana ar amata apraksta noteiktiem amata
pienakumiem viena darba slodzeé citu pienakumu veikSanai, neparsniedzot citu pienakumu
veikSanai noteikto procentualo attiecibu, mizikas vidusskolai pieskirta valsts budzeta
finans&juma ietvaros, saskana ar administracijas sédes lémumu, var noteikt stundas nedéla un
gada, nemot véra macibu priekSmetu un audz€knu skaitu un pedagoga darbibu iepriekseja
macibu gada, tarific§jot proporcionali noteiktajam macibu stundu skaitam, par:

18.1. gatavosanos macibu stundam — divas stundas ned€la (88 stundas gada) par vienu
pedagogisko likmi, proporcionali slodz€ ietvertajam stundu skaitam macibu stundu un
nodarbibu vadiSanai;

18.2. konkursu, koncertu, projektu nodro§inasanas pasakumu sagatavoSanu un dalibu tajos —
trTs stundas nedéla (132 stundas gada) par vienu pedagogisko likmi, proporcionali slodzé
ietvertajam stundu skaitam macibu stundu un nodarbibu vadisanai.

Mizikas vidusskolas koncertmeistariem-mazikiem, koncertmeistariem-kora dziedatajiem un
koncertmeistariem macibu priek§meta Dziedasana (izglitibas programmas Stigu instrumentu
spele — Kokles spéle un Dirigésana) un macibu priekSmeta DirigéSana (izglitibas programmas

Taustininstrumentu spéle — Akordeona spéle, Stigu instrumentu spéle — Kokles spéle,
Piisaminstrumentu spéle un Sitaminstrumentu spéle) saskana ar amata apraksta noteiktiem
amata pienakumiem viena darba slodzé citu pienakumu veikSanai, neparsniedzot citu
pienakumu veikSanai noteikto procentualo attiecibu, mizikas vidusskolai pieskirta valsts
budZeta finansgjuma ietvaros, saskana ar administracijas sédes 1émumu, var noteikt stundas
nedéla un gada, nemot véra macibu priekSmetu un audzeknu skaitu un pedagoga darbibu
ieprieks€ja macibu gada, tarific€jot proporcionali noteiktajam macibu stundu skaitam, par
gatavosanos macibu stundam divas stundas nedéla (88 stundas gada par vienu pedagogisko
likmi, proporcionali slodz€ ietvertajam stundu skaitam macibu stundu un nodarbibu vadisanai).

Mizikas vidusskolas profesionalo macibu priekSmetu pedagogiem audzeknu kvalifikacijas
prakses, kursa darbu vadiSanai un diplomreferatu izstradei un recenzesanai tarificejamo stundu
skaits noteikts mizikas vidusskolas izglitibas programmu TistenoSanas macibu planu
pielikumos.

Mizikas vidusskolas pedagogiem eksamenu Sesijas, centralizéto eksamenu, profesionalas
kvalifikacijas eksamenu un iestajparbaudijumu vadiSanai un veérte€Sanai izglitibas programmu
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22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

istenoSanas macibu planu pielikumos noteikto stundu skaitu tarificé ka vakanto stundu skaitu
macibu priekSmetos.

Mizikas vidusskolas Kvalifikacijas eksamenu komisijai teor€tiskas un praktiskas dalas
vertéSanai un vadiSanai apmaksajamo stundu skaita aprékins noteikts izglitibas programmu
istenoSanas macibu planu pielikumos.

Tarificgjamas macibu stundas, kuras planotas attiecigaja macibu gada saskana ar macibu planu
un planoto macibu procesa grafiku, bet, kuru vadiSanai nav zinams pedagogs, var tarificét ka
vakanto stundu skaitu, ka ari vakanc@s tarificgjama samaksa par planotajiem papildu
pasakumiem.

I11. Paaugstinatas pedagogu ménesa darba algas likmes noteik§anas
un piemaksu pieSkirSanas kartiba

Pedagogiem, kuri ieguvusi pedagogu profesionalas darbibas kvalitates 1., 2. vai 3. pakapi,
piemaksas apméru par darba slodzi nosaka muzikas vidusskolas direktors miizikas vidusskolai
pieskirta finans€juma ietvaros. Piemaksu aprékina proporcionali tarificéto macibu stundu
skaitam.

Muzikas vidusskolas profesionalo macibu priekSmetu pedagogiem nosaka piemaksu no 5 lidz
20 procentiem no me&nesa darba algas pec $adiem kriterijiem, vertgjot pedagogus pec ieprieksgja
macibu gada rezultatiem:

25.1. audzeéknu macibu sasniegumi;

25.2. audzeknu sagatavoSana radoSai darbibai un ta norise;

25.3. pedagogu metodiskais darbs ar jauno kontingentu (reflektantiem);

25.4. pedagogu darba disciplina.

Katram no 25. punkta paredze€tajiem kritérijiem tiek pieméroti no 1 Iidz 5 punktiem.
Ieguistamais punktu skaits ir no 5 1idz 20 punktiem, kuri tiek pielidzinati piemaksai procentos.

Miizikas vidusskolas direktors pedagogu darba samaksas fonda pedagogu motivéSanai un
piemaksu nodroSinaSanai par pedagogu iegiitajam pedagogu profesionalas darbibas kvalitates
pakapeém paredzetos finanSu lidzeklus ne mazak ka 14,5 procentu apméra no muzikas
vidusskolai pieSkirta valsts budZeta finans€juma macibu stundu plana istenoSanai un
finans€juma piemaksam profesionalo macibu priekSmetu pedagogiem var izlietot:

27.1. samaksai par pedagogu papildu pienakumu veikSanu, kas nav ietverti pedagoga amata
apraksta (papildu pedagogiskais darbs);

27.2. 1idz 50 procentiem paaugstinatas pedagogu ménesa darba algas likmes (turpmak —
paaugstinata likme) noteikSanai,

27.3. pedagogu profesionalas darbibas kvalitates piemaksam pedagogiem, kuri ieguvusi 1., 2.
vai 3. pedagogu profesionalas darbibas kvalitates pakapi.

Mizikas vidusskolas direktors §is kartibas 27.1. apakSpunkta min€to piemaksu par pedagogu
papildu pienakumiem (darba apjoma palielinaSanas, amata apraksta neietverto papildu
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29.

30.

31.

32.

pienakumu veikSana, iznemot promesoSu pedagogu aizvietoSanu) pieskir, izvertgjot papildu
darba sarezgitibu, nozimigumu un darbietilpibu, 1idz 30 procentu apméram no tarifikacija
aprekinatas darba algas par stundam. Direktors ar rikojumu nosaka piemaksas par pedagogu
papildu pienakumu apméru un laika posmu, kura tiek veikts papildu darbs.

Miizikas vidusskolas pedagogiem, kas noziméti par metodisko komisiju (nodalu) vai metodisko
komisiju vaditajiem, nosaka piemaksu par papildu darba veikSanu, nemot véra audzeknu skaitu
attiecigaja metodiskaja komisija (nodala). Metodiskas komisijas (nodalas) vaditaja un
metodiskas komisijas vaditaja darba pienakumi un samaksas lielums noteikti miizikas
vidusskolas iek$&jos noteikumos Metodiskas komisijas (nodalas) reglaments un Metodiskas
komisijas reglaments.

Miizikas vidusskolas direktors pedagogu ménesa darba algas paaugstinatu likmi var noteikt ar

rikojumu par pedagogu darba intensitati un personigo ieguldijumu miizikas vidusskolas

attistiba atbilstosi Sadiem kriterijiem:

30.1. pedagoga nepartraukta darba attiecibu stazs miizikas vidusskola nav mazaks par vienu
pilnu macibu gadu;

30.2. pedagoga darba ligums noslégts par profesionalo macibu priekSmetu vadiSanu,
visparizglitojoso macibu priekSmetu vadiSanu vai koncertmeistara darba pienakumu
veiksanu (izne€mums ir koncertmeistari-muziki, koncertmeistari-kora dziedataji);

30.3. specialistu pieejamiba atbilstosaja joma;

30.4. audzeknu sagatavosana centralizéto eksamenu kartoSanai;

30.5. pedagogu ieguldijumu miizikas vidusskolas mérku sasniegSana;
30.6. pedagogu personisko darba ieguldijumu un darba kvalitati,

30.7. par atseviSka projekta vai pasakuma stenoSanu, kas neietilpst pedagoga tieSajos darba
pienakumos.

Veicot piemaksas pie darba samaksas, miizikas vidusskolas direktoram ir tiesibas tas parskatit
vai atcelt, ja pedagogs san€mis administrativu sodu, tam bijusi darba disciplinas vai citada veida
noteiktas kartibas parkapumi.

IV. Nosléguma jautajums

Atzit par speku zaudgjusiem mizikas vidusskolas 06.09.2017. iek$€jos noteikumus Nr.7
Pedagogu darba slodzes un meénesa darba algas likmes noteiksanas kartiba.

Kartiba apspriesta un pienemta
miizikas vidusskolas administracijas seéde 31.08.2021.
Protokols Nr.12

Direktors Ainars Sablovskis



